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TREINAMENTOS

Gestao de Pessoas: Integridade, Governanca,
Compliance e Gestdo de Riscos na Pratica

ONLINE (AO VIVO)
Nos dias 20 a 23 de outubro de 2025
Carga Horaria: 16 h/a 08h30 as 12h30, horéario de Brasilia

OBJETIVO

O curso " GESTAO DE PESSOAS: Integridade, Governanca, Compliance e Gestdo de Riscos na Pratica" tem
como objetivo capacitar profissionais do setor publico na implementacdo de boas préaticas de governanca e
compliance, além de abordar de maneira pratica os principais desafios relacionados & gestéo de pessoas, riscos
e integridade. Com uma abordagem pratica e contemporanea, o curso oferece ferramentas essenciais para
prevenir irregularidades e garantir uma administracdo publica e corporativa mais transparente, eficiente e ética.

PUBLICO ALVO
e

«  Servidores publicos em cargos de direcéo e chefia

«  Profissionais responsaveis pela gestdo de pessoas e governanga em 6rgaos e entidades da administracao
publica

»  Consultores e gestores de compliance e riscos

«  Consultores Juridicos e profissionais de auditoria interna

»  Lideres e gestores que buscam compreendem com o aplicar na pratica da administracdo publica os conceitos
de governanca, compliance e gestdo de riscos

«  Comissdo de Etica, Comissdo de Processo Disciplinar

PROGRAMACAO

Cargos de Direcao e Chefias em Todos os Departamentos: Responsabilidades e Riscos

Entendimento das responsabilidades dos cargos de lideranca.

Riscos associados a gestdo de pessoas e como minimiza-los.

Principais desafios enfrentados por lideres na administracdo publica.

Irregularidades, llegalidades e Improbidade

Identificacdo e prevencao de atos de improbidade administrativa.

O papel da governanca na reducéo de irregularidades.

Como implementar politicas e praticas para evitar ilegalidades, irregularidades, improbidade e demais erros.
Cuidados com o Uso de Inteligéncia Artificial em Analises e Pareceres

Avaliacdo de Desempenho e de Resultados: Como e Quando Utilizar Critérios Objetivos e Subjetivos
A importancia de critérios objetivos na avaliacdo de desempenho.

Limitaces e riscos de critérios subjetivos
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Ferramentas e préticas eficazes para avaliagdes imparciais

Integridade: Praticas e Desafios

Como construir uma cultura de integridade no ambiente de trabalho.

Préaticas para manter padrfes elevados de governanca e controle em todas as esferas da administra¢do publica.
A importancia da lideranca ética para a manutencao da integridade organizacional.
Cultura no Servigo Pablico

Como fortalecer a cultura de integridade e compliance dentro das organizagdes publicas.
Desafios culturais e como supera-los para garantir eficiéncia e transparéncia.

Exemplos de boas praticas em diferentes entidades governamentais.

Segregacéo de Funcdes: Prevencao de Conflitos de Interesse

Principios de segregacao de fungdes no servico publico.

Estratégias para prevenir conflitos de interesse e fraudes.

Como implementar controles eficazes de segregagdo de fungoes.

Etica e Punicdes: Pad / Tac (Processos Administrativos Disciplinares)

Assédio Moral e Sexual na Administragé@o Publica

METODOLOGIA

O curso combina teoria e pratica por meio de:
»  Aulas Expositivas baseada em leis, normas de referéncia, jurisprudéncia e boas praticas com interacéo e
debate aberto com os alunos sobre a implementagdo pratica dos conceitos apresentados.

FACILITADOR

IGOR VIDAL ARAUJO: Com 20 anos de experiéncia em auditoria no setor publico, possui mestrado
académico em Gestdo Organizacional pela Universidade de Brasilia, atuou como professor na UNB
(Universidade de Brasilia) nas matérias: “Governo e Administragdo do Brasil” e “Or¢amento Publico”, exerceu
o cargo de Secretario de Controle Interno do MINISTERIO DA DEFESA (DAS-5). Atualmente, no CNMP
(Conselho Nacional do Ministério Publico) é responséavel pelas auditorias externas, bem como desenvolver
normas sobre transparéncia e auditoria para todos os 6rgdos do Ministério Publico Brasileiro.
Obras:

) Manual de Reformas na Administracdo Publica, Ministério da Defesa, 2017 (Coautor e Revisor)
Manual de Controles Internos do Ministério da Defesa - 2016 (Coautor e Revisor)
Manual de Pesquisa de Pregos da CISET, Ministério da Defesa, - 2016 (Coautor e Revisor)
Livro: Manual do Ordenador de Despesas, CNMP, 2015 - (AUTOR)
Manual do Portal da Transparéncia, CNMP, 2015 - (Coautor e Revisor)
Livro: Administracéo Publica para Concursos, Vesticon, 2013 - (AUTOR)
Mais informacGes em https://www.linkedin.com/in/igoradm/

INVESTIMENTO

R$ 2.490,00 (Dois mil quatrocentos e noventa reais) por participante.
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Este curso inclui:

° Aulas em Ambiente Virtual - 100% Ao Vivo

° Material de apoio personalizado (apostila em arquivo digital e material complementar disponivel
para download)

° 20 dias de Replay apdés a sua Realizacdo

° Certificado de Concluséo

DEMAIS INFORMACOES

A Capacity Treinamentos, através dos treinamentos online, proporciona ao cliente a mesma qualidade dos
eventos presenciais, com interacao entre professor e alunos em tempo real!

Caracteristicas:

° Aulas em ambiente virtual 100% Ao Vivo interativas.
° Duracéo do curso: 16 horas
° Emisséo do certificado em formato digital.

REQUISITOS TECNICOS RECOMENDADOS:

Antes do inicio da videoconferéncia, os requisitos abaixo listados devem ser avaliados para o bom
funcionamento da plataforma e aproveitamento do curso. Recomendamos as seguintes especificacdes técnicas
minimas de hardware e software:

° Computador com bom desempenho;

° Conexdo de internet via cabo e velocidade minima de 10mbps;

° Webcam e microfone;

° Sistema de sonorizagdo com qualidade (preferencialmente fone);

° Navegador: Utilizar preferencialmente o Google Chrome ou as versdes atualizadas do Mozila

Firefox e Internet Explorer.

Importante: Se as especificacbes minimas ndo forem atendidas, a qualidade da transmisséo (a4udio e video)
podera ser comprometida.

AMBIENTE:

Curso ministrado em plataforma de videoconferéncia, totalmente ao vivo.

ACESSO:

Apobs a inscricdo e confirmagdo de pagamento o participante receberd e-mail com instrugdes de acesso ao
ambiente virtual e plataforma de videoconferéncia.

METODOLOGIA:

O curso serd ministrado através de videoconferéncia, 100% ao vivo, em plataforma de transmisséo online, com
interacdo através de chat e possibilidade de participacdo ao vivo na transmissao, aulas expositivas e apostila em
formato digital.

CONDICOES GERAIS DE CONTRATACAO:
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A inscricdo sera confirmada mediante envio da nota de empenho, ordem de servigo, autorizacao de fornecimento
e deposito. O cancelamento da inscrigdo, por parte do participante, podera ser realizado no maximo 07 (sete)
dias Uteis antes da data de realizacdo do curso online, sendo que, apés este prazo, devera haver a substituicdo do
aluno ou solicitagdo de crédito no valor da inscri¢do para utilizagdo posterior. A Capacity Treinamentos reserva-
se o direito em adiar, reagendar ou cancelar os cursos online se houver insuficiéncia de quérum, bem como
substituir palestrantes em caso fortuito ou forca maior, o que ndo caracteriza infragdo administrativa ou civil,
ficando isenta de qualquer sancdo, indenizacdo ou reparacdo (material e moral). Observacdo: Ao
CONTRATANTE que vier a desistir da participacdo apds o prazo de cancelamento da inscri¢do, independente
da fase ou etapa, ndo sera possivel qualquer devolucdo de valores pagos e nem o cancelamento da nota de
empenho.

DADOS DA INSTITUICAO

Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda.

CNPJ: 18.133.018/0001-27 I.E.: 07.643.346/001-63

END.: Quadra 03, Conjunto A, Lote 42, Sala 402 - Planaltina, Brasilia-DF
CEP: 73.350-301

DADOS BANCARIOS

e Banco do Brasil: Ag: 1230-0 C/C: 125595-9
e CADASTRADA NO SICAF

INFORMACAO E INSCRICAO
e

Capacity Treinamento e Aperfeicoamento
capacity@capacitytreinamentos.com.br
inscricao@-capacitytreinamentos.com.br
Fone: (61) 3049-3091

Whatsapp: (61) 98442-1761

Site: www.capacitytreinamentos.com.br
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