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Planilha de Custos e Formacao de Precos na
Lei 14.133

Como elaborar, julgar e fiscalizar contratagées com dedicacéo
exclusiva de méo de obra — conceitos, calculos, riscos,
jurisprudéncia e pratica aplicada

"1 06 a 08 de maio de 2026 | ? Fortaleza - CE | ) 08h30 as 17h30 (12 e 22 dia)  08h30
as 12h30 (32 dia) | @ Carga Horaria: 20h/a
) #22 Palestrante: Ricardo F. Brito — Coordenador-Geral de Servicos Compartilhados da
Central de Compras (Governo Federal).

« Por que este treinamento é indispensavel?

A planilha de custos é o coracdo das contratacdes de servicos terceirizados. E nela que nascem os
maiores riscos de sobrepreco, inexequibilidade, glosas, responsabilizacdo e falhas de fiscalizacao.
Com a Lei 14.133/2021, o rigor técnico aumentou — e a capacidade de comprovar a formacgdo dos
precos tornou-se indispensavel.

Este treinamento é indispensavel porque:

v/ Transforma o servidor em especialista na PCFP, capaz de elaborar, revisar e julgar propostas com
seguranga.

v Evita erros que geram responsabilizagdo, impropriedades e recomendaces de érgdos de
controle.

v Ensina como identificar fraudes, custos ocultos, vicios de planilha e manipulagbes de
composicdo de prego.

v Fornece modelos praticos e aplicaveis para estimativa de custos, repactuagdo, reajustes e
fiscalizacdo.

v/ Garante alinhamento a jurisprudéncia atualizada do TCU, as regras da Lei 14.133 e as normas
trabalhistas.

v/ Capacita o servidor para atuar com segurang¢a técnica, reduzindo riscos e fortalecendo o
planejamento da contratacao.

@ Resultado esperado: servidores capazes de elaborar, analisar e fiscalizar planilhas com total
seguranga técnica, reduzindo riscos e aumentando a eficiéncia contratual.

Apresentacao
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O planejamento das contratacbes se tornou a etapa mais estratégica da Nova Lei de LicitacGes e
Contratos (Lei n2 14.133/2021). A correta elaboracdo do PCA, do Estudo Técnico Preliminar, do Mapa
de Riscos, do Termo de Referéncia e da Pesquisa de Pregos passou a exigir uma abordagem
estruturada, padronizada e tecnicamente robusta.

Ao mesmo tempo, a chegada da Inteligéncia Artificial aplicada ao setor plblico mudou o cenario:
drgdos que utilizam IA — de forma criteriosa e responsavel — conseguem preparar documentos com
mais agilidade, reduzir erros, melhorar fundamentagdes e elevar a maturidade do planejamento.

Este treinamento foi desenvolvido para capacitar profissionais que desejam unir técnica + legislagao
+ tecnologia, produzindo documentos completos, auditaveis e alinhados as recomendacdes dos
6rgdos de controle.

O curso mostra, na pratica, como utilizar o ChatGPT para apoiar andlises, gerar minutas, estruturar
documentos e validar riscos — sempre dentro dos limites legais, éticos e de responsabilidade do
gestor.

@9 Publico-Alvo

Servidores que atuam direta ou indiretamente na contratagao, gestao e fiscalizagao de
servigos terceirizados, especialmente aqueles envolvidos na analise, elaboragao e
julgamento da Planilha de Custos e Formacgao de Pregos, incluindo:

Agentes de Contratagao, Pregoeiros e Comissdes de Licitagao

Gestores e Fiscais de Contratos

Servidores responsaveis pela instrucao de processos licitatérios

Servidores de dreas de Administracdo, Logistica, Compras e Contratos

Equipes de Controle Interno e responsdveis pela andlise de repactuagdes
Autoridades competentes que tomam decisdes sobre contratacdes de mao de obra
terceirizada

=Programagio
Breve historico da terceirizag@o no Brasil
Legislacao aplicada a terceirizagdo na Administragéo Publica Federal

Responsabilidade solidaria e subsidiaria da Administragao Publica na contratagao de
servicos

A obrigatoriedade da Planilha de Custos e Formagao de Pregos (PCFP)
Estrutura da Planilha de Custos e Formacao de Pregos
Planilhas que compdem o processo licitatério e suas finalidades

Médulo 1 — Remuneragao
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(Saldrio, Adicional de periculosidade, Adicional de insalubridade, Adicional noturno, Hora
noturna adicional, Adicional hora extra e Intervalo intrajornada)

CBO, tipos de salario e data-base

Definicdo da remuneragao

Instrumentos coletivos de trabalho (CCT, ACT, sentenga normativa)

Categorias diferenciadas

Insalubridade, periculosidade e adicional noturno: normas e caracterizagao
Gratificagoes

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

(13° saldrio, férias, adicional de férias, GPS, FGTS, outras contribui¢des, transporte, vale
refeicdo, assisténcia médica e familiar, seguros e auxilio funeral)
Férias: custo renovavel ou ndo renovavel?

SAT

Ajustes a atividades permitidas ao Simples (LC 123/2006)
Desoneracgdo da folha / CPRB

Empresas optantes pelo Simples

Vale transporte

Vale alimentagao

Diarias

Intervalo intrajornada

Médulo 3 - Provisao para Rescisao
e Lei12.506/11 e Acérdao TCU n® 1186/11 — aviso prévio indenizado
e Moddulo 3 na renovagao contratual e custos nao renovaveis

Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
e Continuidade da analise das férias

Médulo 5 — Insumos Diversos
(Uniformes, equipamentos, depreciacdo e outros)
e Uniformes e materiais
e Equipamentos (depreciacao)
e Tributacdo dos materiais aplicados no servigo

Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
e Regimes de tributagéo: Lucro Real, Lucro Presumido e Simples
IRPJ e CSLL
PIS e COFINS
Aliquotas efetivas de PIS e COFINS
Calculo “por dentro”
Atividades vedadas ao Simples
Calculo da aliquota efetiva do Simples
Aliquotas efetivas de ISS
Desoneragéao da folha / CPRB
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Nogoes Gerais sobre a Conta Vinculada

Origem e objetivo da conta vinculada

e Credenciamento de instituigcdes bancarias
e Retengédo de valores

e Liberagao de valores

Aspectos relacionados ao julgamento das propostas na sessao publica

e Inexequibilidade de propostas em licitagdes com dedicacgao exclusiva
Disposi¢des sobre terceirizagdo na Lei n°® 14.133/2021
Jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido — TCU

™ == Facilitador

Ricardo F. Brito Graduado em Administragao pela Universidade Federal da Grande Dourados
(2008), com MBA em Administracdo Publica e Gestdo de Cidades (2012) pela
Anhanguera-Uniderp e Mestrado em Administragao Publica pela Universidade Federal da
Grande Dourados (UFGD). Servidor publico federal da Universidade Federal da Grande
Dourados desde 2010. Foi Chefe do Setor de Administracdao do Hospital Universitario da
UFGD e Prd-Reitor de Administracdo da UFGD. Atualmente cedido ao Ministério da Economia
para exercer a funcdo de Coordenador-Geral da Servicos Compartilhados da Central de
Compras. Professor em cursos de especializacdo em Gestdo Publica Gestdo Publica Municipal
e Gestdo em Saude. Possui experiéncia na drea de Gestdo Publica, principalmente nos
subtemas Logistica na Administracdo Publica (licitacGes e contratos), Financas Publicas,
Transparéncia e Sistemas Estruturantes da Administracdo Publica (SIASG, ComprasGovBr e
DWComprasnet).

% Metodologia

O curso sera desenvolvido de forma presencial e imersiva, com exposi¢ao dialogada, debates
orientados e oficinas praticas, utilizando modelos e roteiros aplicaveis as rotinas de trabalho.
A abordagem é 100% pratica e interativa, permitindo ao participante aplicar imediatamente os
conceitos aprendidos em situagGes reais de gestdo, auditoria e controle interno.

¢ Investimento

R$ 3.690,00 (trés mil seiscentos e noventa reais) por participante.

J- Caracteristicas do Curso Presencial

A Capacity Treinamentos mantém em seus cursos presenciais o mesmo padrao de exceléncia que
consagrou sua metodologia:

contetido técnico atualizado, didatica envolvente, ambiente estruturado e interagdo direta entre
instrutor e participantes.

e [ }) Duragdo: 20 horas/aula
¢ i Formato: Presencial (com atividades praticas e dindmicas, conforme a natureza do curso)
o @ Certificagdo: Enviada em formato digital
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Este curso inclui:

o Material didatico completo, com apostila impressa e material complementar digital;

* 4 Kit Capacity exclusivo, composto por pasta executiva, caneta, lapis, bloco de anotagdes e
squeeze personalizados;

e = Coffee break, garantindo conforto e integracdo entre os participantes;

o @ Certificado digital de participag¢do, emitido ao término do curso.

_] Condig¢des Gerais de Contratacao

A inscri¢do sera confirmada mediante o envio da nota de empenho, ordem de servigo, autorizacdo de
fornecimento ou comprovante de depésito.

Cancelamentos poderdo ser realizados até 7 (sete) dias Uteis antes da data de inicio do curso. Apds
esse prazo, serd possivel apenas a substituicdo do participante ou crédito para turmas futuras.

A Capacity Treinamentos reserva-se o direito de adiar, reagendar ou substituir palestrantes em casos
fortuitos, sem caracterizar infracdo administrativa ou civil.

Em caso de desisténcia fora do prazo, ndo havera devolucao de valores pagos nem cancelamento da
nota de empenho.

{4 DADOS DA INSTITUICAO

Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda.

¢ CNPJ: 18.133.018/0001-27

¢ |.E.: 07.643.346/001-63

¢ Enderego: Quadra 03, Conjunto A, Lote 42, Sala 402 — Planaltina, Brasilia/DF
¢ CEP: 73.350-301

{4 DADOS BANCARIOS
Banco do Brasil

¢ Agéncia: 1230-0

e Conta Corrente: 125595-9

¢ Cadastrada no SICAF

"4 INFORMACOES E INSCRICOES

Capacity Treinamento e Aperfeicoamento
EJ capacity@capacitytreinamentos.com.br
E{ inscricao@capacitytreinamentos.com.br
B (61) 3049-3091
@ WhatsApp: (61) 98442-1761
@ Www.capacitytreinamentos.com.br
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