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Masterclass Reforma Tributaria
Imersao Avancgada para o Setor Publico

IBS, CBS, IS, Split Payment e Regimes Diferenciados — Como
Aplicar e Ajustar a Gestdo Fiscal as Novas Regras
Constitucionais

" 05 a 07 de maio de 2026 | ? Brasilia - DF | -J08h30 as 17h30 | @ Carga Horaria: 24h/a
™ #0= Palestrante: LUCIANA VIEIRA - Procuradora do Distrito Federal, Mestre em Direito Tributdrio

(FGV/SP) e Integrante do Grupo Técnico Nacional da Reforma Tributaria (GT-14/PAT-RTC)

¢ Por que este treinamento é indispensavel?

A Reforma Tributdria representa a maior transformacdo do sistema tributdrio brasileiro em mais de 50
anos. As novas regras introduzidas pela EC 132/2023, pela Lei Complementar n2 214/2025 e pelo PLP
108/2024 impactam diretamente todas as areas da Administragdo Publica, desde o planejamento
orcamentdrio até a arrecadacdo, fiscalizacdo, compras publicas, contencioso, governanca e gestdo
fiscal.

Por isso, este treinamento é indispensavel. Ele entrega:

¢ Uma compreensao clara, integrada e objetiva das mudangas, substituindo a leitura fragmentada por
uma abordagem que conecta principios, dispositivos, impacto operacional e consequéncias praticas.

¢ Entendimento imediato das novas estruturas criadas, como o Comité Gestor do IBS, os regimes
diferenciados, o novo modelo de ndao cumulatividade, o split payment e o sistema operacional dos
novos tributos.

¢ Interpretacdo técnica das zonas criticas da reforma, incluindo conflitos de competéncia, impactos
em contratos publicos, compras, servicos, bens imateriais e contencioso administrativo/judicial.

¢ Ferramentas para tomada de decisdo estratégica, permitindo que érgdos e instituicGes planejem
adequacdo, mitiguem riscos e ajustem sistemas, rotinas e processos a nova legislacdo.

E um curso essencial para profissionais publicos que precisam dominar rapidamente o novo modelo
tributdrio e aplica-lo de forma segura, competente e alinhada as exigéncias legais e operacionais.

Este curso prepara o servidor e o gestor para dominar a Reforma na pratica, antecipar mudangas,
reorganizar processos internos e conduzir sua equipe com seguranga na maior reforma tributaria da
histdria do pais.
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@ Obijetivo

Capacitar os participantes com um conhecimento aprofundado e estratégico sobre a Reforma
Tributaria, abrangendo tanto sua dimens&o constitucional (EC 132/2023) quanto sua regulamentagdo
legal (Lei Complementar n2 214/2025 e PLP 108/2024). O curso apresenta uma abordagem tematica,
contextualizada e didatica, garantindo uma compreensdo clara das mudancas e de seus impactos
diretos na pratica profissional. Ao invés de uma leitura fragmentada e mondétona artigo por artigo, os
dispositivos normativos serdao analisados de forma integrada, reunindo todos os aspectos relacionados
a cada tema. Essa metodologia permite otimizar o tempo de aprendizado, facilita a aplicacao das novas
regras no dia a dia profissional e proporciona uma visdo critica sobre as transformacgdes do sistema
tributario. Além disso, auxilia na tomada de decisGes estratégicas para empresas e instituicdes que
precisam se adaptar as novas exigéncias da legislacdo tributdria.

99 Publico-Alvo

O curso é direcionado a servidores publicos que atuam nas areas contabil, tributaria, fiscal, juridica,
orcamentdria e de controle, abrangendo contadores, procuradores e advogados publicos, auditores
fiscais, técnicos das Receitas federal, estaduais e municipais, gestores das dareas de finangas e
planejamento, membros de tribunais de contas, controladorias, assessores legislativos e equipes
envolvidas em compras publicas. Também é altamente relevante para profissionais de escolas de
governo e capacitacdo institucional, que desejam compreender com profundidade as mudancas
constitucionais, legais e operacionais introduzidas pela Reforma Tributaria, e aplica-las de forma
estratégica na rotina dos érgdos publicos.

==Programagio

Sistema Tributdrio Atual O que muda com a Reforma. Introdug¢io 8 Emenda Constitucional 132/2023

e Sistema Tributdrio Brasileiro atual. Federalismo fiscal e administrativo

® 0O que muda com a Reforma Tributaria?

e Origens e objetivos do Imposto de Valor Agregado (IVA)

e Tributacdo sobre o consumo brasileira. Diagndstico

® Processos tradicionais de cobranca, fiscalizagcdo e conformidade. Por que reformar? Origem
intelectual da reforma. Experiéncia Internacional

A Emenda Constitucional 132/2023 explicada em detalhes por areas tematicas:

e Mudangas em tributos ja existentes: IPVA (imposto sobre propriedade de veiculos
automotores), ITCD (imposto sobre transmissdo causa mortis ou doagdo) e IPTU (imposto
sobre propriedade territorial urbana)

e Novos principios e parte geral tributdria

e Pauta fiscal ASG (Ambiental, Social, Governanca)

e Criacdo dos novos tributos IBS (Imposto sobre Bens e Servigos), CBS (contribuicdo sobre bens e
servicos), IS (Imposto Seletivo) e substituicdo do ISSQN (Imposto sobre servicos de qualquer
natureza), ICMS (Imposto sobre operacdes relativas a circulacdo de mercadorias e prestaces
de servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacgao, PIS COFINS e IPI
(Imposto sobre produtos industrializados)
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Reforma Tributaria — Parte Constitucional por areas tematicas

A Reforma Tributaria Descomplicada — Parte Constitucional por areas tematicas (parte 2)
Criacdo dos novos tributos IBS (Imposto sobre Bens e Servigos), CBS (contribuicdo sobre bens e
servicos), IS (Imposto Seletivo) e substituicdo do ISSQN (Imposto sobre servigos de qualquer
natureza), ICMS (Imposto sobre operagdes relativas a circulacdo de mercadorias e prestagdes
de servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo, PIS COFINS e IPI
(Imposto sobre produtos industrializados)

Estruturas administrativas criadas para administrar os novos tributos— Comité Gestor do IBS
Regimes Especificos

Regimes Diferenciados — Aliquotas reduzidas e Favorecidos (ZFM)

Transicdo curta (10 anos) até 2033 — exting¢do gradual dos atuais tributos e introduc¢do dos
novos

Transi¢do longa (50 anos) — das receitas devidas aos Estados e Municipios. Fundos criados pela
EC 132/2023

A Lei complementar 214/2025 — Regra Matriz de Incidéncia Tributaria do IBS e da CBS

IBS e CBS — regras gerais de incidéncia Regra matriz de incidéncia tributaria do IBS e da CBS
Critério material: atividades abarcadas. Questdes controversas. DefinicGes de bens, servicos e
operagoes. Incidéncia com partes relacionadas e Imunidades

Critério temporal: momento de ocorréncia do fato gerador do tributo

Critério espacial: local da operacdo tributavel em cada atividade. Possiveis discussdes e
problemas de aplicagdo do principio do destino. Consequéncias e discussGes importantes para
os Estados e Municipios quanto a atuacdo das Administrages Tributdrias, Procuradorias e
guanto ao destino em operagbes com servigos e bens imateriais

Critério quantitativo: base de calculo e aliquota. Critérios de calculo da aliquota de referéncia.
Teto de arrecadagdo

Lei Complementar 214/2025 - Regra Matriz de Incidéncia Tributaria do IBS e da CBS. Novo Modelo
Operacional, Novas regras da Nao cumulatividade. Split payment e meios de pagamento do tributo.
Desoneragao de bens de capital. Compras Governamentais. Contratos de longo prazo e reforma
tributaria

Critério pessoal: Sujeicdo passiva do IBS e CBS — contribuintes e responsaveis. Novidades.
Responsabilidades. Empresas do Simples Nacional. Novo regime de responsabilidade de
plataformas digitais. Sujeicao ativa — mudanga no conceito classico de competéncia tributdria
vs capacidade tributaria ativa. Papel do comité gestor

IBS e CBS — novo modelo operacional, ndo cumulatividade e regras gerais de incidéncia. Bens
de uso e consumo Ressarcimento de crédito

Split payment e novo modelo operacional do IBS e CBS— O split payment é a grande NOVIDADE
da reforma tributdria. Um novo modelo operacional e um novo regime de ndo cumulatividade.
Exemplos de situagOes praticas para facilitar a compreensao

Desoneracao de bens de capital

Compras governamentais

Contratos de longo prazo e reforma tributaria

Regimes Diferenciados (Aliquotas reduzidas), Regimes Favorecidos e Regimes Especificos.
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e Regimes diferenciados do IBS e CBS, Aliquotas reduzidas em 30%: profissionais, que exercerem
atividades intelectuais de natureza cientifica, literdria ou artistica, submetidas a fiscalizagao por
conselho profissional Aliquotas reduzidas em 60%: Outros regimes diferenciados

® Regimes favorecidos — Zona Franca de Manaus

e Regimes especificos: 1) Combustiveis e lubrificantes; 2) Servigos financeiros; 3) operagées com
bens imdveis, 4) planos de assisténcia a salude; 5) concursos de progndsticos ; 6) sociedades
cooperativas; 7) servicos de hotelaria, 8) parques de diversdo e parques tematicos, 9) agéncias
de viagens e de turismo, 10) bares e restaurantes 11) atividade esportiva desenvolvida por
Sociedade An6nima do Futebol e aviacdo regional 12) opera¢des alcancadas por tratado ou
convencao internacional, inclusive referentes a missdes diplomaticas, reparticdes consulares,
representa¢oes de organismos internacionais e respectivos funcionarios acreditados; 13)
servicos de transporte coletivo de passageiros rodoviario intermunicipal e interestadual,
ferroviario e hidroviario

e Cashback

Importacdo e IBS. Imposto seletivo. Operagées com bens Iméveis (ITBI vs IBS e CBS). Novas regras
ITCMD

e Importacao e IBS

® Imposto seletivo

® Operacdes com bens imdveis (ITBI vs IBS e CBS)

e Novas regras ITCMD

Comité Gestor do IBS - composi¢ao, funcionamento e fiscalizagdo Analise da Emenda Constitucional
132/2023 da Lei complementar 214/2025 e do PLP 108/2024. Harmonizagio e Interpretacdo IBS e
CBS. LC 214/2025 e PLP 108/24. Contencioso Administrativo do IBS e CBS. Processo Administrativo
Fiscal. ObrigacOes acessdrias e penalidades.

e Comité Gestor do IBS - composicao, funcionamento e fiscalizagdo

e Harmonizagdo e Interpretagdo IBS e CBS. LC 214/2025 e PLP 108/24

e Contencioso Administrativo do IBS e CBS. Processo Administrativo Fiscal. Obrigagdes acessérias
e penalidades

Contencioso Judicial. Governanga do contencioso em cooperagao e integragdo, advocacia em rede,
necessidade de adaptagdo de sistemas e utilizagao de Jurimetria, inteligéncia de dados, para gestao
integrada. Perspectivas da cobrang¢a administrativa, inscricdo em divida ativa pés-reforma.

e Contencioso Judicial do IBS e CBS — lacunas, problemas a resolver e sugestées. Possibilidade de
nova PEC

® Revolucdo na atuacgao das Procuradorias Estaduais e municipais. Governanca do contencioso

em cooperacao e integracao, advocacia em rede, necessidade de adaptacdo de sistemas e
utilizacdo de Jurimetria, inteligéncia de dados, para gestdo integrada

Perspectivas da cobranga administrativa, inscricio em divida ativa e transagdo pds-reforma.
Fiscalizacdo fiscal em ambiente cooperativo no Comité Gestor. Andlise do PLP 108/24

M =0 Facilitadora:

LUCIANA VIEIRA Procuradora do Distrito Federal desde 2008, onde exerceu os cargos de:
* Procuradora Chefe da Procuradoria Fiscal do DF;
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¢ Procuradora Geral Adjunta do Consultivo;

¢ Representante do DF na Camara Técnica do CONPEG junto ao STF e STJ;

¢ Representante da PGDF junto ao TARF-DF;

¢ Mestre em Direito Tributario FGV/SP;

e Especialista em Planejamento Tributario - UnB;

e Especialista em Direito Tributario - IBET;

¢ Integrante do GAJ- Grupo de Analise Juridica no ambito e GT 14 (split payment e modelo operacional)
do PAT- RTC - Programa de Assessoramento Técnico a implementag¢do da reforma sobre o consumo;

* Professora de Direito Tributario, Reforma Tributaria e de Direito 4.0, Inovacdo e Gestao juridica.

% Metodologia

O curso sera desenvolvido de forma presencial e imersiva, com exposi¢ao dialogada, debates
orientados e oficinas praticas, utilizando modelos e roteiros aplicaveis as rotinas de trabalho.
A abordagem é 100% pratica e interativa, permitindo ao participante aplicar imediatamente os
conceitos aprendidos em situagdes reais de gestdo, auditoria e controle interno.

¢ Investimento

R$ 3.990,00 (trés mil novecentos e noventa reais) por participante.

J- Caracteristicas do Curso Presencial

A Capacity Treinamentos mantém em seus cursos presenciais o mesmo padrao de exceléncia que
consagrou sua metodologia:

contetido técnico atualizado, didatica envolvente, ambiente estruturado e interagdo direta entre
instrutor e participantes.

e (L) Duragdo: 24 horas/aula

curso)

o @ Certificagdo: Enviada em formato digital

Este curso inclui:

¢ iii Aulas presenciais, com interagdo direta entre instrutor e participantes;

. Material didatico completo, com apostila e material complementar digital;

. ﬁ Kit Capacity exclusivo, composto por ecobag, caneta, lapis, bloco de anotacdes e squeeze
personalizados;

e = Coffee break, garantindo conforto e integracao entre os participantes;

o @ Certificado digital de participagdo, emitido ao término do curso.

») Ambiente e Estrutura
O curso sera ministrado em ambiente confortavel e estruturado, com recursos audiovisuais
modernos, climatizacdo e espaco adequado para oficinas e simulagdes praticas.
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Os participantes receberdao previamente todas as informagdes logisticas, como endereco,
horarios e demais orientagées, garantindo uma experiéncia fluida e produtiva.

Condig¢des Gerais de Contratacao
Ainscricdo sera confirmada mediante o envio da nota de empenho, ordem de servigo, autorizagao
de fornecimento ou comprovante de depdsito.
Cancelamentos poderdo ser realizados até 7 (sete) dias uteis antes da data de inicio do curso. Apds
esse prazo, sera possivel apenas a substituicao do participante ou crédito para turmas futuras.
A Capacity Treinamentos reserva-se o direito de adiar, reagendar ou substituir palestrantes em
casos fortuitos, sem caracterizar infracdo administrativa ou civil.
Em caso de desisténcia fora do prazo, ndo havera devolugao de valores pagos nem cancelamento da
nota de empenho.

Dados da Instituicao
Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda.
CNPJ: 18.133.018/0001-27 | 1.E.: 07.643.346/001-63
Enderec¢o: Quadra 03, Conjunto A, Lote 42, Sala 402, 403 — Planaltina - DF - CEP 73350-301
Banco do Brasil Agéncia: 1230-0 Conta Corrente: 125595-9
[ ] Cadastrada no SICAF

. Informagdes e Inscrigdes

E{ capacity@capacitytreinamentos.com.br

E{ inscricao@capacitytreinamentos.com.br

B (61) 3049-3091 | [ Whatsapp: (61) 98442-1761
&) www.capacitytreinamentos.com.br
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