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Curso Avancado para Ordenadores de Despesa e
Gestores Publicos

Funcdes do Ordenador de despesas, Assessoramento Juridico e Técnico:
Pareceres, procedimentos de Controle e a Instrucdo Processual, Atividades,
Atribuic6es e Responsabilidades; Prestacdo de Contas e Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF; Motivacao de atos administrativos

ONLINE/ AO VIVO

Nos dias 12 a 15 de agosto de 2024
Carga Horéria: 16 h/a 08h30 as 12h30, horéario de Brasilia
OBIJETIVO

Administrar um érgdo publico requer conhecimento multidisciplinar e embasamento legal. Para além das
responsabilidades financeiras, o presente curso visa preparar os gestores para lidar com as diferentes areas
administrativas presentes em todos os érgados publicos. Por tratar de diversos temas bdsicos da atividade de gestao,
0 curso ndo pretende esgotar o assunto de cada area. Considerando o disposto na legislacdo, na jurisprudéncia
aplicavel e as melhores praticas de gestdo reconhecidas, objetiva-se sensibilizar o gestor de suas responsabilidades
bem como fornecer capacidade e alternativas para evitar ou enfrentar diversas situagdes.

PUBLICO ALVO

Ordenadores de despesa, Gestores, Agentes de Controle Interno, Agentes de Controle Externo, Membros de
Comissdo de Processo Disciplinar, membros de Comissdo permanente de licitacdo e servidores publicos ocupantes
de cargos de dire¢do ou chefia na administracao federal, estadual ou municipal.

PROGRAMACAO

ORDENADOR DE DESPESAS e ALTA ADMINISTRAGAO

. Funcdes do Ordenador de despesas
° Assessoramento Juridico e Técnico: Pareceres, procedimentos de Controle e a Instrugdo Processual
° Atividades, atribuicBes e responsabilidades e a Segregacdo de func¢des; Prestacdo de contas e Lei de

Responsabilidade Fiscal — LRF; Motivacdo de atos administrativos;

DIREITO FINANCEIRO E CONTABILIDADE PUBLICA

] Gestdo Orcamentdria e Financeira, Empenho, Liquidagdo, Pagamento e Ciclo Orcamentario;
° Conceitos e Execucdo da Despesa Publica; Restos a Pagar e Despesas de Exercicios Anteriores;
° Suprimento de Fundos, Cartdo de Crédito Corporativo e Regime de Adiantamento; Instrumentos de

planejamento PPA, LDO, LOA e Cronograma de Desembolso; Fracionamento de Despesa.

GESTAO DE PESSOAS E TELETRABALHO
° Trabalho remoto na pratica: normas e perspectiva critica: Melhores praticas, legislacdo e jurisprudéncia.
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° Legalidade e qualidade na gestdo de pessoas na administracdo publica; Recrutamento e Selecdo;
Motivacao;

° Avaliagdo de desempenho; Aspectos culturais da gestdo publica no Brasil;

° Solugdo de conflitos; Amplitude Administrativa; Gestdo por competéncia

LICITACOES E CONTRATOS

° Problemas mais comuns enfrentados pelos gestores; controle e qualidade nas aquisices; Nova Lei de
Licitagcdes;

° Planejamento de contratacBes; Analise de mercado e Pesquisa de Precos; Pregdo Eletrénico e Sistema de
Registro de Precos;

° Licitacdo de materiais e equipamentos padronizados; Contratacdo Emergencial; Servicos Terceirizados;
Dispensas e Inexigibilidades de licitacdo;

° Designacdo de pregoeiro e sua equipe; Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos; Acréscimos, supressoes,

repactuacdo e aditivos contratuais; Sanc¢des; Jurisprudéncia e estudo de casos.

OBRAS e REFORMAS
° Planejamento e gerenciamento; Projeto bdsico, Projeto Executivo, Custo de Obras, Anotacdo de
Responsabilidade Técnica; Regimes de excussao; Fiscalizacdo e controle.

GESTAO de materiais (Recursos Materiais e Patrimoniais)

) (Bens de consumo e permanentes): Atividades de Almoxarifado e Controle Patrimonial; Recebimento,
transferéncia interna, baixa do bem e desfazimento de bens; Inventarios e documentos; Gestdo e controle de
imoveis

CONTROLES INTERNO E CONTROLE EXTERNO
° Responsabilidades junto ao Controle Interno e ao Controle Externo; Lei de Responsabilidade Fiscal e
Limite de Gastos.

GOVERNANGCA, COMPLIANCE e GESTAO DE RISCOS
° Governancga e Compliance; Boas Praticas e Prevencdo de Fraudes, Gestdo de Riscos)

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, INDICADORES E RESULTADOS
° Conceitos e elaboracdo; Desenvolvimento e gestdo de objetivos, indicadores e metas para as areas fim e
meio

FACILITADOR

Igor Vidal Aradjo: Com 20 anos de experiéncia em auditoria no setor publico, possui mestrado académico em
Gestdo Organizacional pela Universidade de Brasilia, atuou como professor na UNB (Universidade de Brasilia) nas
matérias: “Governo e Administracado do Brasil” e “Or¢camento Publico”, exerceu o cargo de Secretario de Controle
Interno do MINISTERIO DA DEFESA (DAS-5). Atualmente, no CNMP (Conselho Nacional do Ministério Publico) é
responsavel pelas auditorias externas, bem como desenvolver normas sobre transparéncia e auditoria para todos
0s 6rgdos do Ministério Publico Brasileiro.

Obras:

Manual de Reformas na Administracdo Publica, Ministério da Defesa, 2017 (Coautor e Revisor)

Manual de Controles Internos do Ministério da Defesa - 2016 (Coautor e Revisor)

Manual de Pesquisa de Precos da CISET, Ministério da Defesa, - 2016 (Coautor e Revisor)
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Livro: Manual do Ordenador de Despesas, CNMP, 2015 - (AUTOR)

Manual do Portal da Transparéncia, CNMP, 2015 - (Coautor e Revisor)

Livro: Administracdo Publica para Concursos, Vesticon, 2013 - (AUTOR)
Mais informacdes em https://www.linkedin.com/in/igoradm/

INVESTIMENTO

RS 2.290,00 (Dois mil duzentos e noventa reais) por participante.

Este curso inclui:
e Aulas em Ambiente Virtual - 100% Ao Vivo
e Material de apoio personalizado (apostila em arquivo digital e material complementar disponivel
para download)
e 20 dias de Replay apds a sua Realizacdo
o Certificado de Conclusdo

DEMAIS INFORMACOES

A Capacity Treinamentos, através dos treinamentos online, proporciona ao cliente a mesma qualidade dos eventos
presenciais, com interacdo entre professor e alunos em tempo real!
Caracteristicas:

e Aulas em ambiente virtual 100% Ao Vivo interativas.

e Duracdo do curso: 16 horas

e Emissdo do certificado em formato digital.

REQUISITOS TECNICOS RECOMENDADOS:

Antes do inicio da videoconferéncia, os requisitos abaixo listados devem ser avaliados para o bom funcionamento da
plataforma e aproveitamento do curso. Recomendamos as seguintes especificacGes técnicas minimas de hardware

e software:
° Computador com bom desempenho;
° Conexdo de internet via cabo e velocidade minima de 10mbps;
° Webcam e microfone;
. Sistema de sonorizacdo com qualidade (preferencialmente fone);
° Navegador: Utilizar preferencialmente o Google Chrome ou as versdes atualizadas do Mozila Firefox e

Internet Explorer.

Importante: Se as especificages minimas ndo forem atendidas, a qualidade da transmissdo (dudio e video)
poderd ser comprometida.

AMBIENTE:

Curso ministrado em plataforma de videoconferéncia, totalmente ao vivo.

ACESSO:
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Ap0s a inscricdo e confirmacdo de pagamento o participante receberd e-mail com instrucdes de acesso ao ambiente
virtual e plataforma de videoconferéncia.

METODOLOGIA:

O curso sera ministrado através de videoconferéncia, 100% ao vivo, em plataforma de transmissdo online,
com interacdo através de chat e possibilidade de participacdo ao vivo na transmissdo, aulas expositivas e apostila em
formato digital.

CONDIGOES GERAIS DE CONTRATAGAO:

A inscricdo sera confirmada mediante envio da nota de empenho, ordem de servico, autorizacdo de
fornecimento, depdsito. O cancelamento da inscri¢do, por parte do participante, podera ser realizado no maximo 07
(sete) dias Uteis antes da data de realizacdo do curso online, sendo que, apds este prazo, devera haver a substituicdo
do aluno ou solicitacdo de crédito no valor da inscricdo para utilizagdo posterior. A Capacity Treinamentos reserva-
se o direito em adiar, reagendar ou cancelar os cursos online se houver insuficiéncia de quérum, bem como substituir
palestrantes em caso fortuito ou forgca maior, o que ndo caracterizara infracdo administrativa ou civil, ficando isenta
de qualquer sancdo, indenizagcdo ou reparac¢do (material e moral). Observacdo: Ao CONTRATANTE que vier a desistir
da participacdo apds o prazo de cancelamento da inscricdo, independente da fase ou etapa, ndo serd possivel
qualquer devolucdo de valores pagos e nem o cancelamento da nota de empenho.

DADOS DA INSTITUICAO

e Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda.
e (CNPJ: 18.133.018/0001-27 I.E.: 07.643.346/001-63
e END.: Quadra 03, Conjunto A, Lote 42, Sala 402 - Planaltina, Brasilia-DF
e CEP:73.350-301
DADOS BANCARIOS

® Banco do Brasil: Ag: 1230-0 C/C: 125595-9
o CADASTRADA NO SICAF

INFORMAGAO E INSCRIGAO

Capacity Treinamento e Aperfeicoamento
capacity@capacitytreinamentos.com.br
inscricao@capacitytreinamentos.com.br
Fone: (61) 3049-3091

Whatsapp: (61) 98442-1761

Site: www.capacitytreinamentos.com.br
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